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Präqualifikations-Fragebogen 
 
 

FRAGEBOGEN ZUR BEURTEILUNG DER GESUNDHEITS-, SICHERHEITS- UND 
UMWELTSTANDARDS DES KONTRAKTORS  

 
Im Bestreben, hohe Gesundheits-, Sicherheits- (Arbeitsschutz-) und Umweltschutzstandards 
in allen Tätigkeitsbereichen unseres Unternehmens zu gewährleisten und zu fördern, bitten 
wir Sie, uns folgende Informationen zu erteilen und sachdienliche Unterlagen beizufügen. 
Bitte achten Sie darauf, dass Ihre Angaben sich auf folgendes Land/ folgende Region 
beziehen müssen: [Bitte Betätigungsland oder -region angeben] 
 
Unternehmen: 
 

Datum: 

Ausfüllende Person (Name): 
 

Funktion: 

 
1.         Verfügt Ihr Unternehmen über schriftlich festgelegte Gesundheits-, Sicherheits-  
            (Arbeitsschutz- ) und Umweltschutzrichtlinien (HSE Richtlinien)? 
 Ja   Nein  
 Falls ja: Bitte die Richtlinien in Kopie beifügen oder deren Hauptziele auflisten. 
 
 
 
2. Falls Richtlinien bestehen: Wie werden diese Ihren Mitarbeitern vermittelt? 
 
 
 
 
3. Wer ist in Ihrem Unternehmen verantwortlich für: 
 a) die Entwicklung der HSE Richtlinien?        Name, Funktion: 
 
 b) die spezielle Beratung in HSE Angelegenheiten?  Name, Funktion: 
 
 c) Arbeitsplatzinspektionen?                     Name, Funktion: 
 
 d) die Prüfung der Einhaltung der Richtlinien?       Name, Funktion: 
 
 e) HSE Angelegenheiten (Endverantwortung)?       Name, Funktion: 
 
4. Wie ist das Arbeitsschutz- (Gesundheits- und Sicherheits-)Management in Ihrem Unternehmen 

organisiert? Welche Bestimmungen gibt es bezüglich Umweltschutz, Qualitätssicherung und 
Schulungen? Bitte fügen Sie ein Organigramm bei! 
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5. Finden in Ihrem Unternehmen regelmäßig Veranstaltungen zum Thema Sicherheit statt? 
 Ja   Nein  
 
 Falls ja: Bitte geben Sie kurz an, welche und wie häufig diese Veranstaltungen stattfinden, wer 

daran teilnimmt, welche Tagesordnungspunkte besprochen werden, inwiefern Subkontraktoren 
einbezogen werden usw. 

 
 
 
 
 
 
6. Wie werden Beschreibungen von Gefahren und Risiken an Ihrem Arbeitsplatz ermittelt und 
 dokumentiert? Bitte fügen Sie Beispiele bei! 
 Ja   Nein  
 
 
7. Bitte listen Sie die wichtigsten Unternehmensbereiche auf, für die unternehmensspezifische 

Arbeitsschutzvorschriften erarbeitet wurden! Welche Verfahrens- und Arbeitsanweisungen 
existieren? Bitte fügen Sie Beispiele bei! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. Wie werden diese Arbeitsschutzvorschriften Ihren Mitarbeitern vermittelt? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. Welche Positionsinhaber Ihres Unternehmens sind gemäß ihrer Stellungs-/Tätigkeitsdefinition  
             ausdrücklich für HSE verantwortlich? 
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10. Beschreiben Sie den Prozess für die Ausstattung Ihrer Mitarbeiter mit persönlicher  
             Schutzausrüstung! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. Gibt es in Ihrem Unternehmen formale Erstunterweisungen zu HSE Themen? 
 Ja   Nein  
 
 Wer nimmt an diesen Erstunterweisungen teil? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12. Bitte geben Sie an, welche anderen formalen HSE Schulungen Ihre Mitarbeiter besuchen. 
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13(a). Wir bitten um folgende statistische Angaben zu Ihrem Unternehmen: [Bitte Betätigungsland 

oder -region angeben] 
     vor 3 Jahren  vor 2 Jahren  letztes Jahr 
 
i) Durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter  ..........  ..........   .......... 
 
ii) Anzahl der Unfälle, die den zuständigen Behörden gemeldet wurden: 
     ..........   ..........   .......... 
 
iii) Anzahl leichter Unfälle (z.B. Erste Hilfe und medizinische Behandlung)  
     ..........   ..........   .......... 
 
13(b) Gibt es in Ihrem Unternehmen ein formales Verfahren zur Untersuchung von Unfällen? 
 Beschreiben Sie dieses Verfahren oder fügen Sie die Ergebnisse von 3 Unfalluntersuchungen 
 bei! 
 Ja   Nein  
 
 
 
 
14. War das Unternehmen in den letzten 2 Jahren Adressat von Verbesserungsauflagen, 

Vollstreckungsankündigungen, Vermeidungsauflagen und Beschäftigungsverboten? War das 
Unternehmen in diesem Zeitraum zivilrechtlichen Klagen ausgesetzt, die Gesundheit und 
Sicherheit (Arbeitsschutz) zum Gegenstand hatten? [Bitte Betätigungsland oder -region 
angeben] 

 
 Falls ja: Bitte machen Sie kurze Angaben dazu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15. Gibt es in Ihrem Unternehmen schriftlich festgelegte Richtlinien zur Prävention von  
             Substanzmissbrauch (Alkohol, Medikamente, Drogen)? 
 Ja   Nein  
 
 Falls ja: Bitte machen Sie kurze Angaben dazu bzw. fügen Sie die Richtlinie bei!. 
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16. Falls Sie Gefahrstoffe einsetzen, geben Sie bitte an, welche Prozesse es in Ihrem 

Unternehmen gibt, um die von den Gefahrstoffen ausgehenden Gefahren zu beurteilen und zu 
kontrollieren.  
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